NIBID [ LAk



4

Agenda imposterga%le de desarrollo para América Latina y Caribe
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No soélo vivimos mas.
También nacemos menos.

Por primera vez desde |la Peste Negra en el
siglo X1V, la poblacion del planeta
disminuira. En tan sélo 30 anos entraremos
en la era de la DESPOBLACION
acompanada de una poblacidon mas
LONGEVA que nunca en la historia.
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ENVEJECIMIENTO EN AMERICA LATINA
Y EL CARIBE

70.000.000

personas mayores en América Latina y el Caribe
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ENVEJECIMIENTO EN AMERICA LATINA
Y EL CARIBE

70.000.000

personas mayores en América Latina y el Caribe

X2 en las ultimas tres décadas

X2 enlas siguientes tres décadas
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El cambio viene muy rapido
1990

Female
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El cambio viene muy rapido
2050

Female
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France pension reforms: Macron signs
pension age rise to 64 into law

14 April 2023
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™, ) icron has signed into law his government's highly
! e g . "
p 1 lich the staty from 62 to 64.

P B g = ‘ ich raise the state pension age from 62 to

Suddenly There Aren’t Enough Babies. The Whole World Is
Alarmed.

Birthrates are falling fast across countries, with economic, social and geopolitical consequences
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La transformacion demografica
avanza rapidamente en todo el
mundo, pero el dialogo sobre esta
nueva sociedad sigue

FRAGMENTADO
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La poblacidon mayor de
50 anos crece un 3%
anualmente en el
mundo, llegando a casi

V7 BILLONES
DE PERSONAS

[United Nations, DESA, Population Div!

ESPERANZA DE VIDA
POBLACION MUNDIAL

66 73 77

anos
en
1990

anos anos

en en

2022 2050
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Japon
pierde casi

100

personas
por horay
gue no son
reemplazadas
POr NUevos
humanos

[Instituto Nacional de
Investigacion sobre
Poblaciony Seguridad
Social de Japdn]

Y4 .‘\\
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Espana Corea del Sur

puede ostenta el

pasar de los récord de la

48 millones tasa de

a menos de natalidad

23 mas baja del
mundo:

Mmillones o 72

CEICRIIEIES o

de siglo si en 2023

algo no [Estadisticas Corea]

cambia

[Institute for Health

Metrics and Evaluation

(IHME)]
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Latin American birth rates are
plummeting, in some cases running
below the UN'’s low-fertility scenario
Total fertility rate* projections vs actual data

Guatemala Mexico La tasa de
A SS—T \ fecundidad de la
e regién en 2022
se estimo

LATINOAMERICA ' [
Y EL CARIBE 1185

) nacidos Vivos
es la region que

: 2c pimeas . . C g . por mujer,
envejece mas ra pIdO 2010 2030 2050 2010 2030 .
en el mundo Colombia Chile una lera que

esta por debajo
* — del nivel de

o \\ , reemplazo
15010 2030 2050 2010 2030 desde 2015.

*Births per woman. See full definition at foot of article
Sources: UN; IHME; IIASA; national statistics agencies

2060: 3 de ca

latinoameri
{CEPAL]

[Financial Times]
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ALC es la region de mas rapido envejecimiento
en el mundo

Poblacion mayor de 60 anos

ployle 2050
o B S .
Africa - Africa -
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+20MIL LATINOAMERICANOS
DE 7 PAISES AFIRMAN

9 47%

= su mayor temor es enfermarse
y depender de alguien

40%
J se sienten descartados por el
mercado laboral

{g\ 32%
Nno alcanzan
para ahorrar

20 36%
de la Generacion X NO cree
que va a pensionarse / jubilarse

LOS RETOS DEL
ENVEJECY

POR LOS LATINO.
AMERICANOS
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@ LIFESPAN

m HEALTHSPAN
= D

¢COMO SE Daomksean 7
VAN A

FINANCIAR g MO

los anos de

vida que se
han ganado?
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@ LIFESPAN

(CA) HEALTHSPAN
=

(’,C()MO o —7 WORKSPAN

VAN A

FINANCIAR | —

|QS anos de iEl gran reto de la longevidad es incrementar la
vida que se esperanza de vida saludable para lograr

han ganado? sociedades mas productivas por mas tiempo!
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Latinoameérica y el Caribe

ENFRENTAN UN CONTEXTO d
MAS DESAFIANTE , demografica comarimida

+PRESION

w Bajas capacidades fiscales

w Bajas capacidades institucionales

w Fuga de capital humano
(migracion)
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La Organizaéié 1 Mun
de la Salud (OMS) proyec

7 ,,Q’_/\/ Comprender los desafios
o “‘ globales de |a transicién
Mo, ~demografica requiere
' _mirar mas alla de la
~  superficie del iceberg

F poblauon mundlal
60 anos o Mas |

VIVIRA EN PAIS
DE INGRESOS
BAJOS Y MEDIANOS

[AARP, Harnessing the potential of population aging]

PAISES EN DESARROLLO
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ES NECESARIO
MIRAR EL CONJUNTO,

comprender los maticesy, sobre
todo, actuar con urgencia para
crear soluciones sostenibles,
especialmente para regiones
como Ameérica Latina y el Caribe.
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PILARES DE LA TRANSICION DEMOGRAFICA

WORKSPAN MONEYSPAN HEALTHSPAN

politicas publicas

e BlD enfoque de género y reduccién de desigualdad

PILOTEANDO
UN NUEVO
CAMINO

para la transicion
demografica para los
paises en desarrollo
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RETOS Y
OPORTUNIDADES

de |la transicion
demografica

RETOS

@ Crear oportunidades de trabajo
Desarrollo y actualizacion de
habilidades

TODOS
Emprendimiento senior
Productividad de trabajadores

@ informales e independientes
Repensar la politica migratoria
PAISES EN
DESARROLLO

Emprendimient

@ WORKSPAN

OPORTUNIDADES

Incentivos fiscales y subsidios para empresas, contratos mas
flexibles y politicas de contratacion sin limite de edad

Reskiling & Upskiling para empleosy apoyo en transicion de
carrera

Fondos e de financiamiento de negocios creados por adultos
mayores, crédito sin limite de edad y mentorias para
emprendedores 50+

Fomentar programas de apoyos a los trabajadores informales e
independientes

Invertir en estrategias para la retencion de talentos
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RETOS Y y
OPORTUNIDADES Inclusion fin

de la transicion =) MONEYSPAN
demografica

RETOS OPORTUNIDADES
Productosy servicios Oferta de productos financieros sin limite de edad, adaptacion y/o
@ financieros desarrollo de productos para personas vulnerables y soluciones
Educacion financiera para personas Desarrollo de iniciativas, productos y servicios de capacitacion
mayores y educacion financiera
TODOS
Seguridad financiera, protegiendo de Desarrollo de sistemas bancarios mas seguros, apoyo
fraudes y de vulnerabilidad econdmica a victimas de fraude y recuperacion de pérdidas
|hC|U§IOh ﬂna.nuera para Desarrollo de iniciativas, productos y servicios de micro finanzas
trabajadores independientes
Confianza para generar alianzas de Marco regulatorio y financiamiento multilateral para promover el
PAISES EN financiamiento publico privadas ecosistema coordinado de financiamiento publico y privado
DESARROLLO
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RETOS Y
OPORTUNIDADES

de la transicion

demografica
RETOS
Mejorar la accesibilidad y
@ calidad de servicios de
Reducir la brecha de género

estructural
TODOS

Dar visibilidad a los cuidadores
familiares

Fomentar la innovacion en
el mercado de cuidado

Desestructuracion familiar por
@ procesos migratorios
Evitar la informalidad y promover el

: trabajo digno de cuidadores
PAISES EN

DESARROLLO

Economia de c

@ HEALTHSPAN

OPORTUNIDADES

Profesionalizar el mercado del cuidado, con capacitacion formal
para cuidadores

Campanas de concienciacion, incentivos financieros y
educativos para atraer al publico masculino

Desarrollo de iniciativas y apoyos financiero y emocional para
cuidadores familiares, y beneficio corporativo de licencia para cuidado

Nuevos modelos de viviendas de cuidado y tecnologias para
hogares inteligentes, soluciones de apoyo a la red de cuidados

Incentivar la permanencia de capital humano y desarrollo
econdmico local en zonas de alta migracion y alto

Formalizacion de la profesion de cuidadores con mejora de
condiciones
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£ Proyectos BID Lab por pilares tematicos
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Es imprescindible
trabajar juntos
para construir una
nueva agenda
global hacia la
transicion

demografica.
Nos encontramos

EN UN MOMENTO * \\/\

HISTORICO
DECISIVO /'
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Una agenda publico privada gue conecte

los aprendizajes de los paises desarrollados

con las soluciones para los retos de los //
paises en desarrollo, asegurando un futuro /

MAS INCLUSIVO Y
SOSTENIBLE PARA TODOS. e AN
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0 Estudiando y construyendo narrativas positivas

& GrupoBID S WBID W3BID LAR
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0 Estudiando y construyendo narrativas positivas

COLABORACION PLAN PARA LA
INTERGENERACIONAL SN (177 CONSTRUCCION DE UN
FRENTE A LOS RETOS £ Y ECOSISTEMA EMPRENDEDOR

DE LA TRANSICION :
DEMOGRAFICA

DE
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Podcast - 4 episodios de Economia Plateada

Onda Plateada

il sounpcLouD amazonh music
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Trabajemos juntos
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